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Aika 10.02.2020, klo 17:00 - 20:50

Paikka Valtuustosali

Käsitellyt asiat

§ 28
Kokouksen avaus, laillisuus ja päätösvaltaisuus sekä työjärjestyksen 
hyväksyminen

§ 29 Pöytäkirjan tarkastus

§ 30 Kaavoituskatsaus 2019 ja -ohjelma 2020–2022

§ 31 Kuntavertailuraportti ja talouden tasapainotustoimet

§ 32 Laihian kunnan toimielimet

§ 33 Lisämääräraha perusturvalautakunnan vuoden 2019 talousarvioon

§ 34 Lisämääräraha vuoden 2019 talousarvioon / verotulot

§ 35 Perintörahaston käyttö / anomus nuorisovaltuustolta

§ 36 Kuntalaisaloite Jakkulan Nuorisoliiton kentän kunnostamisesta

§ 37 Kunnan työsuojelupäällikön nimeäminen

§ 38 Koulukuraattorin toimen perustaminen ja täyttölupa

§ 39 Kunnanjohtajan vuosiloman vahvistaminen

§ 40 Toimielinten päätösten otto-oikeus

§ 41 Viranhaltijoiden päätösten täytäntöönpano

§ 42 Muut asiat

§ 43 Pöytäkirjan nähtävillä pitäminen ja kokouksen päättäminen



 Laihia Pöytäkirja 2/2020 2 ( )28
Kunnanhallitus 10.02.2020

Saapuvilla olleet jäsenet
Sauli Tuomela, 1. varapuheenjohtaja
Marja Vettenranta, 2. varapuheenjohtaja
Jukka Harju
Vuokko Rintala
Timo Kamila, varajäsen
Teemu Knuutti, varajäsen
Mervi Leppilahti, varajäsen
Ritva Lämpsä, varajäsen
Asko Salminen, varajäsen

Muut saapuvilla olleet
Janne Laine, kunnanvaltuuston puheenjohtaja, § 30-43
Olli Raatikainen, kunnanvaltuuston 1. vpj.
Jouko Ranta, kunnanvaltuuston 2. vpj.
Juha Rikala, kunnanjohtaja, esittelijä § 28-38, 40-43
Maria Katajamäki, hallintokoordinaattori, sihteeri
Sinikka Alamylläri, talousjohtaja, asiantuntija § 31
Anna Annila, maanmittausinsinööri, asiantuntija § 30
Erkki Aro, sivistys- ja varhaiskasvatuslautakunnan puheenjohtaja, asiantuntija § 31
Hannu Happonen, perusturvajohtaja, asiantuntija § 31
Sami Kiukkonen, sivistys- ja vapaa-ajanjohtaja, asiantuntija § 31
Juha Nivukoski, vapaa-aikapäällikkö, asiantuntija § 31
Jari Mansikka-aho, tekninen johtaja, asiantuntija § 31
Kaija Visuri, perusturvalautakunnan puheenjohtaja, asiantuntija § 31

Poissa
Tapio Nyysti, puheenjohtaja
Piia Eerola
Heikki Latva-Nikkola
Päivi Miskala

Allekirjoitukset

Sauli Tuomela
Puheenjohtaja

Maria Katajamäki
Sihteeri
 

Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

13.02.2020

Jukka Harju

17.02.2020

Vuokko Rintala
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Pöytäkirjan nähtävänäolo
Pöytäkirja on julkaistu Laihian kunnan kotisivuilla 18.02.2020.

Satu Tuurihalme, toimistosihteeri
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§ 28
Kokouksen avaus, laillisuus ja päätösvaltaisuus sekä työjärjestyksen hyväksyminen

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala, kunnanjohtaja

Puheenjohtaja toteaa kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Kunnanhallitus päättää hyväksyä työjärjestyksen.

Päätös
Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 17.00.

Puheenjohtaja totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Kunnanhallitus päätti yksimielisesti hyväksyä työjärjestyksen.

Merkitään, että varajäsen Asko Salminen saapui kokoukseen asian käsittelyn aikana 
ennen päätöksentekoa.
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§ 29
Pöytäkirjan tarkastus

Pöytäkirjan tarkastusvuorossa ovat jäsen Jukka Harju ja jäsen Vuokko Rintala.

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää valita kokoukselle kaksi pöytäkirjantarkastajaa.

Kunnanhallitus päättää, että pöytäkirja on tarkastettava viimeistään 17.2.2020.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.

Kunnanhallitus päätti yksimielisesti valita pöytäkirjantarkastajiksi jäsen Jukka Harjun ja 
jäsen Vuokko Rintalan.

Merkitään, että kunnanvaltuuston puheenjohtaja Janne Laine saapui kokoukseen 
päätöksenteon jälkeen.
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§ 30
Kaavoituskatsaus 2019 ja -ohjelma 2020–2022

LAIDno-2020-143

Valmistelija / lisätiedot:
Anna Annila
anna.annila@laihia.fi
maanmittausinsinööri

Liitteet
1 Kaavoituskatsaus 2019
2 Kaavoitusohjelma 2020–2022

Hallintosäännön 49 §:n mukaan kunnanhallitus päättää kaavoitukseen liittyvät 
(maankäyttö- ja rakennuslain mukaiset#) asiat, jotka koskevat
4. kaavoituskatsauksen laatimista vuosittain#,
5. kunnan kaavoitusohjelman laatimista.

Maankäyttö- ja rakennuslain (MRL) 7 § mukaan
"Kunnan tulee vähintään kerran vuodessa laatia katsaus kunnassa ja maakunnan 
liitossa vireillä olevista ja lähiaikoina vireille tulevista kaava-asioista, jotka eivät ole 
merkitykseltään vähäisiä (kaavoituskatsaus). Siinä selostetaan lyhyesti kaava-asiat ja 
niiden käsittelyvaiheet sekä sellaiset päätökset ja muut toimet, joilla on välitöntä 
vaikutusta kaavoituksen lähtökohtiin, tavoitteisiin, sisältöön ja toteuttamiseen. 
Kaavoituskatsauksen yhteyteen on kysynnän sitä edellyttäessä liitettävä arvio 
asumiseen varattujen tonttien riittävyydestä.
Kaavoituskatsauksesta on tiedotettava sen tarkoituksen kannalta sopivalla tavalla."

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää hyväksyä liitteenä olevan kaavoituskatsauksen 2019, joka 
sisältää kaavoitusohjelman vuosille 2020–2022.

Kunnanhallitus päättää asettaa kaavoituskatsauksen 2019 nähtäville.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.

Merkitään, että maanmittausinsinööri Anna Annila saapui kokoukseen asiantuntijaksi 
ja poistui kokouksesta ennen päätöksentekoa.
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Kunnanhallitus, § 272,25.11.2019
Kunnanhallitus, § 31, 10.02.2020

§ 31
Kuntavertailuraportti ja talouden tasapainotustoimet

LAIDno-2019-624

Kunnanhallitus, 25.11.2019, § 272

Valmistelijat / lisätiedot:
Juha Rikala
juha.rikala@laihia.fi
kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päätti 9.9.2019 § 200 kunnan toiminnan talouden 
tasapainotusmahdollisuuksien arvioimiseksi tilata yksityiskohtaisen selvityksen 
kunnan omien toimintojen tehokkuudesta. Selvityksen ulkopuolelle jätettiin sosiaali- ja 
terveydenhuollon palvelut. Selvityksen toteutti Kuntamaisema Oy.

Kuntavertailuraportti pitää sisällään aineiston perusteella tehdyt havainnot ja 
olennaisimmat tarkastelut. Raportti on julkaistu osoitteessa: https://kmbi.
azurewebsites.net/home/run?reportid=8046cf56-572e-4312-ad91-
da2664a0518b&groupid=c414e373-33c4-419b-b7c0-158102b54289&customer=Laihia

Raporttia on käyty läpi Kuntamaisema Oy:n edustajan kanssa johtoryhmässä, 
esimiespalaverissa sekä valtuuston iltakoulussa 18.11.2019.

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala, kunnanjohtaja

Kunnahallitus päättää merkitä kuntavertailuraportin tiedoksi.

Kunnanhallitus päättää edellyttää sivistys- ja varhaiskasvatuslautakunnan, vapaa-
aikalautakunnan, teknisen lautakunnan, rakennus- ja ympäristölautakunnan sekä 
hallinto-osaston käsittelemään kuntavertailuraportin tuloksia ja tuomaan 
mahdollisuudet oman toimintansa tehostamisesta tammikuun 2020 
kunnanhallituksen kokoukseen.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.

Kunnanhallitus, 10.02.2020, § 31

Valmistelija / lisätiedot:
Juha Rikala
juha.rikala@laihia.fi
kunnanjohtaja

Sivistys- ja varhaiskasvatuslautakunta ja vapaa-aikalautakunta ovat käsitelleet 
Kuntamaisema Oy:n tekemän kuntavertailuraportin tuloksia iltakoulussaan 22.1.2020 
ja tekninen lautakunta sekä rakennus- ja ympäristölautakunta 15.1.2020. Hallinto-
osasto on käsitellyt raporttia osastopalavereissaan. Kokoukseen oli kutsuttu kyseisten 
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osastojen päälliköt ja lautakuntien puheenjohtajat esittelemään mahdollisuuksia 
oman toimintansa tehostamiseen. Lisäksi kokoukseen oli kutsuttu vapaa-aikapäällikkö 
Juha Nivukoski sekä kunnan talouden kannalta keskeisimmän osa-alueen eli 
perusturvaosaston osastopäällikkö ja lautakunnan puheenjohtaja.

Talousjohtaja raportoi tässä yhteydessä alkuvuoden osalta talouden oleelliset asiat.

Oheismateriaali: Iltakoulujen ja hallinto-osaston muistiot

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää merkitä osastojen käsittelyt ja raportoinnin tiedoksi.

Kunnanhallitus päättää jatkotoimenpiteistä talouden tasapainotusmahdollisuuksien 
suhteen.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.

Kunnanhallitus päätti yksimielisesti edellyttää, että valtuustoryhmät käsittelevät 
talouden tasapainotusmahdollisuuksia kunnanjohtajan tekemän yhteenvedon 
pohjalta. Esitys tasapainotusvaihtoehdoista tuodaan maaliskuun kunnanhallituksen 
kokoukseen.

Merkitään, että talousjohtaja Sinikka Alamylläri, perusturvajohtaja Hannu Happonen, 
sivistys- ja vapaa-ajanjohtaja Sami Kiukkonen, tekninen johtaja Jari Mansikka-aho, 
vapaa-aikapäällikkö Juha Nivukoski, sivistys- ja varhaiskasvatuslautakunnan 
puheenjohtaja Erkki Aro sekä perusturvalautakunnan puheenjohtaja Kaija Visuri 
saapuivat kokoukseen asiantuntijoiksi ja poistuivat kokouksesta ennen 
päätöksentekoa.
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§ 32
Laihian kunnan toimielimet

LAIDno-2020-131

Valmistelija / lisätiedot:
Juha Rikala
juha.rikala@laihia.fi
kunnanjohtaja

Kuntavaalit pidetään keväällä 2021. Poliittiset puolueet ryhtyvät valmistautumaan 
vaaleihin viimeistään kesän 2020 jälkeen, jolloin kunnan toimielinmalli ja 
luottamushenkilöpaikat on syytä olla tiedossa.

Poliittiset ryhmittymät ovat käsitelleet tulevan valtuustokauden toimielinmallia omissa 
palavereissaan. Aihetta on käsitelty yhteisesti kunnanvaltuuston iltakoulussa 
27.1.2020. Näkemysten yhteensovittamista on syytä jatkaa, jotta kevään 2020 aikana 
saadaan luotua yhteinen näkemys tulevasta toimielinmallista. Tämä edellyttää 
valtuustoryhmien yhteisiä palavereita.

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää edellyttää valtuustoryhmiltä yhteisen näkemyksen 
muodostamista kunnan tulevasta toimielinmallista siten, että toimielinmallia voidaan 
käsitellä kunnanhallituksen kokouksessa toukokuussa.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.



 Laihia Pöytäkirja 2/2020 10 ( )28
Kunnanhallitus 10.02.2020

Perusturvalautakunta, § 10,16.01.2020
Kunnanhallitus, § 33, 10.02.2020

§ 33
Lisämääräraha perusturvalautakunnan vuoden 2019 talousarvioon

LAIDno-2019-385

Perusturvalautakunta, 16.01.2020, § 10

Perusturvalautakunnan budjetti vuodelle 2019 tulee ylittymään noin 425 000 eurolla.

Ylitykseen ovat johtaneet erikoissairaanhoidon menojen kasvu sekä lisääntyneet 
lastensuojelun kustannukset ja kasvanut omaishoidontuki.

Ehdotus

Perusturvalautakunta esittää kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle 425 
000 euron lisämäärärahan myöntämistä vuoden 2019 talousarvioon.

Päätös
Perusturvalautakunta päättää ottaa tämän asian kiireellisenä käsiteltäväksi.

Perusturvalautakunta hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.

Kunnanhallitus, 10.02.2020, § 33

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää ehdottaa kunnanvaltuustolle, että kunnanvaltuusto myöntää 
perusturvalautakunnan vuoden 2019 talousarvion käyttötalousosaan yhteensä 
425.000 euron lisämäärärahan (sosiaalitoimen tehtäväalueelle 375.000 euroa ja 
terveydenhoidon tehtäväalueelle 50.000 euroa).

Kunnanhallitus päättää ehdottaa kunnanvaltuustolle, että lisämääräraha katetaan 
lainarahoituksella.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.



 Laihia Pöytäkirja 2/2020 11 ( )28
Kunnanhallitus 10.02.2020

§ 34
Lisämääräraha vuoden 2019 talousarvioon / verotulot

LAIDno-2019-385

Valmistelija / lisätiedot:
Sinikka Alamylläri
sinikka.alamyllari@laihia.fi
talousjohtaja

Verotulojen arvioiminen ja seuranta on ollut erityisen haasteellista vuonna 2019. 
Valtiovarainministeriö ja Kuntaliitto ovat tehneet vuoden aikana yhteensä viisi 
veroennustetta, jotka poikkesivat toisistaan huomattavasti. Vuoden 2019 aikana 
verohallinto teki verotukseen kolme muutosta, jotka yhdessä aiheuttivat sen, että 
tilanteen arviointi oli mahdotonta. Yksi muutoksista oli tulorekisterin käyttöönotto, 
joka sekoitti palkansaajien ennakonpidätysten ilmoittamisen verohallinnolle 
kevätkauden ajan. Lisäksi verohallinto otti palkansaajilla käyttöön yhden verorajan 
mallin. Tämä aiheutti sen, että useimpia palkansaajia verotettiin matalalla 
veroprosentilla, ja vasta joulukuun veronpidätys tasoitti tilanteen. Joulukuussa 
pidätetyt ennakonpidätykset tilitetään kunnille vasta seuraavan vuoden tammikuussa. 
Kolmantena muutoksena oli joustava verotuksen valmistuminen, joka aiheutti sen, 
että veronpalautuksia maksettiin jo heinä-syyskuussa. Tämä aiheutti vaikeuksia 
verrata kuntien verotuloja aikaisempiin vuosiin. Verohallinnon pääjohtaja lähetti 
kunnilla kaksi kertaa syksyn aikana kirjeen, jossa pahoiteltiin muutoksien tuomia 
haasteita kunnille.

Laihian kunnan talousarviossa verotuloiksi oli kirjattu verohallinnon ennusteen 
mukaisesti 31.175.000 euroa. Kasvua edelliseen vuoteen olisi tällöin ollut 6,8 %. 
Verotulototeumaksi tuli 30.725.158 euroa eli kasvua tuli 5,3 %. Erotus oli 449.842 
euroa.

Syksyn aikana verohallinnolle selvisi, että verotulot tulevat laskemaan huomattavasti 
niistä ennusteista, joita kunnat olivat käyttäneet talousarvioissaan. Tästä syystä 
verohallinto teki päätöksen, että osa vuodelle 2020 myönnetyistä valtionosuuksista 
maksetaan jo vuoden 2019 lopussa. Tarkoitus oli, että tällä osalla kompensoitaisiin 
verotulojen alenemaa tilinpäätöksissä. Laihialle maksettiin vuoden 2020 
valtionosuuksista 347.802 euroa vuoden 2019 lopussa.

Verorahoituksen kokonaismäärä laski siis (449.842 – 347.802) yhteensä 102.040 euroa.

Kunnan talousarviokirjan mukaisesti tuloslaskelmaosan määrärahojen sitovuutta 
tarkastellaan erikseen verotulojen ja valtionosuuden osalta. Verotuloihin on tästä 
syystä tarpeen tehdä talousarviomuutos vuodelle 2019.

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää ehdottaa kunnanvaltuustolle, että kunnanvaltuusto myöntää 
vuoden 2019 talousarvion tuloslaskelmaosan verotulot-osioon 449.842 euron 
lisämäärärahan.

Kunnanhallitus päättää ehdottaa kunnanvaltuustolle, että lisämäärärahasta katetaan 
347.802 euroa valtionosuuden lisäyksellä ja 102.040 euroa lainarahoituksella.
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Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.
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§ 35
Perintörahaston käyttö / anomus nuorisovaltuustolta

LAIDno-2018-292

Valmistelijat / lisätiedot:
Pia Klemetti
pia.klemetti@laihia.fi
nuoriso-ohjaaja

Laihian kunnan perintörahasto on perustettu Valtiokonttorilta saadun perinnön 
hoitamiseksi. Rahaston tarkoituksena on laihialaisten hyvinvoinnin edistäminen. 
Rahastoa hallinnoi ja sen rahavarojen käyttämisestä päättää kunnanhallitus. Esityksiä 
rahaston käyttämisestä voivat tehdä pääsääntöisesti eri vaikuttamistoimielimet.

Laihian nuorisovaltuusto on kokouksessaan 21.1.2020 päättänyt selvittää 
ensiapukurssin ja hygieniapassikoulutuksen järjestämistä nuorille ja päättänyt hakea 
avustusta kurssikustannuksiin. Ko. koulutusten suorittaminen edistäisi nuorten 
työllistymistä kesätyöpaikkoihin ja mahdollisesti niistä olisi hyötyä tulevissa 
opinnoissa. Koulutukset järjestettäisiin Laihian kunnan nuorisotiloissa, joka on nuorille 
tuttu paikka ja sijainniltaan hyvä. Tarkoituksena on järjestää koulutukset ennen 
kesätyösesongin alkamista. Nuorisovaltuusto anoo rahaa koulutusten järjestämiseen 
niin, että itse koulutukset olisivat maksuttomia osallistujille, mutta jokainen 
kurssilainen maksaisi itse kurssista saatavan todistuksen (ensiapukortti 10 euroa/hlö 
ja hygieniapassi 6 euroa/hlö).

Kurssien kustannukset ovat seuraavat:
- ensiapukurssi SPR:n järjestämänä (kurssilla suoritetaan EA1) 1.612 euroa ja lisäksi 
kouluttajan matkakulut noin 100 euroa
- hygieniapassikoulutus noin 500 euroa, opettajana kotitalousopettaja Laihian 
yläkoulusta
Yhteensä noin 2.212 euroa.

Oheismateriaali: Nuorisovaltuuston avustusanomus

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää myöntää Laihian kunnan perintörahastosta avustuksen 
Laihian nuorisovaltuustolle ensiapukurssin ja hygieniapassikoulutuksen järjestämisen 
kustannuksiin edellä mainitun mukaisesti.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.
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Vapaa-aikalautakunta, § 10,22.01.2019
Vapaa-aikalautakunta, § 6,28.01.2020
Kunnanhallitus, § 36, 10.02.2020

§ 36
Kuntalaisaloite Jakkulan Nuorisoliiton kentän kunnostamisesta

LAIDno-2018-218

Vapaa-aikalautakunta, 22.01.2019, § 10

Valmistelijat / lisätiedot:
Juha Nivukoski
juha.nivukoski@laihia.fi
vapaa-aikapäällikkö

Laihian Lujan pesäpallojaosto esittää vapaa-aikalautakunnalle Jakkulan kentän 
käyttöönottoa pesäpalloilijoiden joukkuemäärän kasvun johdosta. Pesäpallokentän 
käyttöönotosta on saapunut myös kuntalaisaloite 14.2.2018. Kentän käyttöönotosta 
on keskusteltu Lujan pesäpalloväen kanssa ja todettu, että kunnalla ei ole resursseja 
kentän ylläpitoon ja perusparannukseen. Pesäpallojaostoa on kehotettu viemään 
asiaa omana hankkeena eteenpäin. Pesäpallojaostolta on tullut vapaa-aikapäällikölle 
hankesuunnitelman luonnos 16.1., jossa kunnan osuudeksi jäisi kentän piiriojituksen 
teko ja siitä mahdollisesti syntyvästä maa-aineksesta huolehtiminen. Hankerahan 
edellytyksenä on, että kunta vuokraa kentän hankerahaa hakevalle taholle. 
Suunnitelma nähtävillä kokouksessa.

Ehdotus
Esittelijä: Juha Nivukoski, vapaa-aikapäällikkö

Vapaa-aikalautakunta päättää, että liikuntatoimi hoitaa Jakkulan kentän 
kunnostamisen osalta kunnalle suunnitelmassa esitetyt toimet. Ehtona on, että hanke 
hyväksytään ja se saa rahoituksen.

Päätös
Vapaa-aikalautakunta hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.

Merkitään, että jäsen Mika Piispanen oli poistuneena kokouksesta esteellisenä 
(yhteisöjäävi/Laihian Luja, pesäpallojaoston jäsen) eikä esteellisenä ottanut osaa 
tämän asian käsittelyyn ja päätöksentekoon. Piispanen palasi kokoukseen 
päätöksenteon jälkeen.

Vapaa-aikalautakunta, 28.01.2020, § 6

Valmistelijat / lisätiedot:
Juha Nivukoski
juha.nivukoski@laihia.fi
vapaa-aikapäällikkö

Liitteet
1 Kuntalaisaloite 2018-218
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Laihian Lujan pesäpallojaosto on saanut Yhyres kehittämisyhdistykseltä 
hankeavustuksen Jakkulan kentän kunnostamiseksi junioreiden harjoitus- ja 
pelikentäksi. Kentät työt ovat edenneet ja kenttä valmistuu pelikuntoon ensi kesäksi.

Ehdotus
Esittelijä: Juha Nivukoski, vapaa-aikapäällikkö

Vapaa-aikalautakunta esittää kunnanhallitukselle ja edelleen kunnanvaltuustolle, että 
kuntalaisaloite voidaan todeta tässä muodossa loppuun käsitellyksi.

Päätös
Vapaa-aikalautakunta hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.

Kunnanhallitus, 10.02.2020, § 36

Oheismateriaali
1 Kuntalaisaloite 2018-218

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää ehdottaa kunnanvaltuustolle, että kuntalaisaloite voidaan 
todeta tässä muodossa loppuunkäsitellyksi.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.
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§ 37
Kunnan työsuojelupäällikön nimeäminen

LAIDno-2020-154

Valmistelija / lisätiedot:
Juha Rikala
juha.rikala@laihia.fi
kunnanjohtaja

Laki työsuojelun valvonnasta ja työpaikan työsuojeluyhteistoiminnasta § 28 edellyttää, 
että työnantajan on nimettävä edustajansa (työsuojelupäällikkö) lain kyseisessä 
luvussa tapahtuvaa yhteistoimintaa varten. Työsuojelupäällikön tehtävänä on avustaa 
työnantajaa ja esimiehiä tehtävissä, jotka liittyvät työsuojelun asiantuntemuksen 
hankintaan sekä yhteistyöhön työntekijöiden ja työsuojeluviranomaisten kanssa. 
Tässä tarkoituksessa työsuojelupäällikön tehtävänä on ryhtyä tarpeellisiin 
toimenpiteisiin työnantajan ja työntekijöiden välisen yhteistoiminnan järjestämiseksi 
ja ylläpitämiseksi työpaikalla sekä toimia työsuojelua koskevan yhteistoiminnan 
kehittämiseksi.

Työsuojelupäällikön tulee olla työpaikan ja työn luonne sekä työpaikan laajuus 
huomioon ottaen riittävän pätevä ja hänellä on oltava riittävän hyvä perehtyneisyys 
työsuojelusäännöksiin ja työpaikan olosuhteisiin sekä muutoinkin asianmukaiset 
edellytykset lain 26 §:ssä tarkoitettujen asioiden käsittelyyn ja yhteistoiminnan 
järjestämiseen.

Laihian kunnan työsuojelupäällikkönä on toiminut oman virkansa ohella kunnan 
vesihuoltoinsinööri, joka jää eläkkeelle 1.3.2020 alkaen.

Kunnassa on kartoitettu halukkuutta ottaa vastaan työsuojelupäällikön tehtävät. 
Määräaikaan mennessä halukkuutensa ilmaisi yksi kunnan viran- tai toimenhaltija. 
Halukkuutensa ilmaisi terveys- ja hyvinvointijohtaja, jolla on monipuolinen koulutus ja 
laaja työkokemus erilaisista työyhteisöistä. Kunnan johtoryhmän näkemyksen mukaan 
terveys- ja hyvinvointijohtajalla on edellytykset hoitaa tehtävää ja johtoryhmä tukee 
terveys- ja hyvinvointijohtajan nimeämistä kunnan työsuojelupäälliköksi.

Terveys- ja hyvinvointijohtajan viran tarpeellisuutta selvitetään parhaillaan 
valtuustoryhmien sekä talousarviokirjauksen perusteella. Tämän myötä viran 
tulevaisuus on epäselvä, mikä osaltaan hankaloittaa työsuojelupäällikön nimeämistä.

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää valtuuttaa kunnanjohtajan nimeämään kunnan 
työsuojelupäällikön viranhaltijapäätöksellä.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.
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Sivistys- ja varhaiskasvatuslautakunta, § 52,24.04.2019
Kunnanhallitus, § 121,13.05.2019
Sivistys- ja varhaiskasvatuslautakunta, § 13,04.02.2020
Kunnanhallitus, § 38, 10.02.2020

§ 38
Koulukuraattorin toimen perustaminen ja täyttölupa

LAIDno-2019-286

Sivistys- ja varhaiskasvatuslautakunta, 24.04.2019, § 52

Valmistelijat / lisätiedot:
Paula Hauru
paula.hauru@laihia.fi
johtava rehtori

Toimiva ja riittävä oppilashuollon saamiseksi Laihian kunnassa on viime vuosina 
vahvistettu oppilashuoltoa. Se on ollut tarpeen, koska lapsia ja nuoria on 
esiopetuksesta lukiolaisiin yhteensä 1255. Toimipaikkoja on kahdeksan. Toimiva ja 
riittävä oppilashuolto on kirjattu myös sivistystoimen strategiaan ja on valittu ensi 
vuoden yhdeksi painopistealueeksi. Laihian kunnassa on  kaksi koulupsykologin 
virkaa. Toimivaan ja riittävään oppilashuoltoon tarvitaan myös kaksi kuraattoria. 
Seuraavassa perusteluja, miksi toinenkin kuraattorin tehtävä pitää vakinaistaa:

-Ison oppilasmäärän (1255 oppilasta) ja laajan työkentän (työpisteitä 8) hallitseminen 
yksin on mahdotonta. Yksin hoidettaessa työ on vain akuuttien asioiden hoitamista, 
jolloin palvelun saanti ja tarve eivät kohtaa. Oppilaat joutuvat eriarvoiseen asemaan ja 
ennaltaehkäisevä työ jää, mikä tulee jossain vaiheessa monin verroin kalliimmaksi 
kunnalle.

(Talentian linjaus: Koulun sosiaalityö: korkeintaan 3 kouluyhteisöä yhtä koulun 
sosiaalityöntekijää kohti. Koulujen yhteenlaskettu oppilasmäärä on tällöin noin 600 
oppilasta koulukuraattoria kohden. Yksilötyön osalta 
sovelletaan  lastensuojelun  lapsen  asioista  vastaavan sosiaalityöntekijän 
lapsiasiakkaiden enimmäismäärää eli 40 oppilasta.)

https://www.talentia.fi/wp-content/uploads/2017/06/Mitoituksen_linjaus.pdf

- Koulukuraattoreja sitovat oppilas- ja opiskelijahuoltolain perusteella psykologin 
tavoin  tiukat aikarajat: vastaanotolle on päästävä viimeistään seitsemäntenä 
koulupäivänä pyynnöstä, kiireellisissä tapauksissa viimeistään seuraavana päivänä 
(15§). Tämä ei olisi mahdollista yhden koulukuraattorin resurssilla.

- Laissa painotetaan erityisesti yhteisöllistä opiskeluhuoltoa (4§), joka on luonteeltaan 
edistävää ja ennaltaehkäisevää. Tähän työhön ei ole ollut riittävästi aikaa, mutta 
jatkossa koulukuraattori ja -psykologi voisivat muodostaa tiimin, joka vetäisi 
esimerkiksi erilaisia asiakasryhmiä/tunteja kouluilla.

- Kuraattoreiden työaikaan kuuluu asiakaskäyntien ja niiden kirjausten lisäksi 
yhteydenpito eri tahoihin. Kuraattorit ovat yhteydessä mm. koteihin, erilaisiin lapsia ja 
nuoria auttaviin tahoihin, sosiaalitoimeen, kouluterveydenhuoltoon ja -psykologiin, 
luokanopettajiin- ja valvojiin sekä nuorisotoimeen. Lisäksi on lukuisia 
yhteistyöpalavereita (oppilas- ja opiskelijahuollon kokoukset eri kouluyksiköissä, 
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monialaisten aihekokonaisuuksien ryhmä, yhteistyöpalaverit sosiaalitoimen kanssa, 
Yhdessä eteenpäin -verkosto, yläkoulun yksikön ryhmäyttämispäivien 
suunnitteluryhmä, yksilölliset oppilashuoltoryhmät). Käyntikirjausten lisäksi kuraattori 
kirjaa mm. lähetteisiin liitteitä, harkinnanvaraiseen hakuun lausuntoja ja yhteenvetoja 
käynneistä.

Kuraattoripalveluja ei aiemmilla resursseilla ole ollut mahdollista tarjota 
esiopetukseen.
Budjetissa on jo huomioitu toinen kuraattori.

Kuraattoripalvelua käyttäneet oppilaat lukuvuotena 2018- 2019 tilanne viikolla 11
/2019 mukaan: Rauhala 28 oppilasta+2 ryhmää, Hulmi 6 oppilasta+2 ryhmää, Isokylä 6 
oppilasta, Kirkonkylän koulu 22 oppilasta, Kylänpää 8 oppilasta, Perälä 12 oppilasta+1 
ryhmä, yläkoulu 32 oppilasta+3 ryhmää ja lukio 2 oppilasta+6 oppituntia. Yhteensä 
116 oppilasta, 8 ryhmää ja 6 oppituntia.

Ehdotus
Esittelijä: Paula Hauru, johtava rehtori

Sivistys- ja varhaiskasvatuslautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle 
koulukuraattorin viran perustamista alkaen 1.8.2019.

Päätös
Sivistys- ja varhaiskasvatuslautakunta hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän 
ehdotuksen.

Kunnanhallitus, 13.05.2019, § 121

Valmistelijat / lisätiedot:
Maria Katajamäki
maria.katajamaki@laihia.fi
hallintokoordinaattori

Laihian hallintosäännön § 25 ja 32 mukaan valtuusto ottaa virkasuhteeseen 
kunnanjohtajan, osastopäälliköt, talousjohtajan ja terveys- ja hyvinvointijohtajan. 
Kunnanhallitus päättää muiden virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta sekä 
virkanimikkeen muuttamisesta ja virkasuhteen muuttamisesta työsuhteeksi.

Kunnanhallitus päätti 16.1.2017 § 15 virkojen ja toimien täyttölupakäytännön 
muutoksista. Kunnanhallitus päätti, että osastopäälliköt ratkaisevat osastoillaan ne 
täyttöluvat (virat, toimet, viransijaisuudet ja virka-/työvapaat sekä perhevapaat), joihin 
on talousarviossa varattu määrärahat. Mikäli kysymys on toiminnan laajentamisesta, 
toimen tai viran vakinaistamisesta eikä määrärahoja ole varattu talousarvioon, 
päätöksen täyttöluvasta tekee kunnanhallitus.

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää sivistys- ja varhaiskasvatuslautakunnan esittämän uuden 
koulukuraattorin toimen perustamisesta.

Esittelijän kokouksessa muuttama ehdotus
Kunnanhallitus päättää, että asia palautetaan uudelleen valmisteluun.
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Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.

Sivistys- ja varhaiskasvatuslautakunta, 04.02.2020, § 13

Valmistelijat / lisätiedot:
Sami Kiukkonen
sami.kiukkonen@laihia.fi
sivistys- ja vapaa-ajanjohtaja

Toimivan ja riittävän oppilashuollon saamiseksi Laihian kunnassa on viime vuosina 
vahvistettu oppilashuoltoa. Se on ollut tarpeen, koska lapsia ja nuoria on 1-
luokkalaisista lukiolaisiin yhteensä 1168. Toimipaikkoja on kahdeksan. Näiden lisäksi 
tulee ottaa huomioon esikouluikäiset (112 esikoululaista viidessä eri toimipisteessä), 
jotka myös kuuluvat kuraattoripalveluiden piiriin. Toimiva ja riittävä oppilashuolto on 
kirjattu myös sivistystoimen toimintaohjelmaan ja on valittu ensi vuoden yhdeksi 
painopistealueeksi. Olemme saaneet kaksi koulupsykologin virkaa. Tarvitsemme 
toimivaan ja riittävään oppilashuoltoon myös kaksi kuraattoria. 

Ison oppilas- ja opiskelijamäärän (yhteensä 1280 lasta ja nuorta) ja laajan työkentän 
(kouluja 8, esikouluja 5) hallitseminen yhdellä kuraattorilla on mahdotonta. Yksin 
hoidettaessa työ on vain todella akuuttien asioiden hoitamista, jolloin palvelun saanti 
ja tarve eivät kohtaa. Oppilaat ja opiskelijat joutuvat eriarvoiseen asemaan ja 
ennaltaehkäisevä työ jää vähäiseksi, joka tulee monin verroin kalliimmaksi 
kunnalle. Talentian linjaus: Koulun sosiaalityö: korkeintaan 3 kouluyhteisöä yhtä 
koulun sosiaalityöntekijää kohti. Koulujen yhteenlaskettu oppilasmäärä on tällöin noin 
600 oppilasta koulukuraattoria kohden. Yksilötyön osalta sovelletaan 
lastensuojelun  lapsen asioista vastaavan sosiaalityöntekijän lapsiasiakkaiden 
enimmäismäärää eli 40 oppilasta. (https://www.talentia.fi/wp-content/uploads/2017
/06/Mitoituksen_linjaus.pdf)

Koulukuraattoreja sitovat psykologin tavoin tiukat aikarajat: vastaanotolle on päästävä 
viimeistään seitsemäntenä koulupäivänä pyynnöstä, kiireellisissä tapauksissa 
viimeistään seuraavana päivänä (15§). Tämä ei olisi mahdollista yhden 
koulukuraattorin resurssilla.

Oppilas- ja opiskeluhuoltoaissa painotetaan erityisesti yhteisöllistä opiskeluhuoltoa 
(4§), joka on luonteeltaan edistävää ja ennaltaehkäisevää. Tähän työhön ei ole ollut 
riittävästi aikaa, mutta jatkossa koulukuraattori ja -psykologi voisivat muodostaa 
tiimin, joka ohjaisi esimerkiksi erilaisia asiakasryhmiä/tunteja kouluilla.

Kuraattoreiden työaikaan kuuluu asiakaskäyntien ja niiden kirjausten lisäksi 
yhteydenpito eri tahoihin. Kuraattorit ovat yhteydessä mm. koteihin, erilaisiin lapsia ja 
nuoria auttaviin tahoihin, sosiaalitoimeen, kouluterveydenhuoltoon ja -psykologiin, 
luokanopettajiin- ja valvojiin sekä nuorisotoimeen. Lisäksi on lukuisia 
yhteistyöpalavereita (OHR:t eri kouluilla, mok-ryhmä, yhteistyöpalaverit sosiaalitoimen 
kanssa, yhdessä eteenpäin-verkosto, ryhmäyttämispäivien suunnitteluryhmä, 
yksilölliset oppilashuoltoryhmät). Käyntikirjausten lisäksi kuraattori kirjaa mm. 
lähetteisiin liitteitä, harkinnanvaraiseen hakuun lausuntoja ja yhteenvetoja käynneistä. 

Kuraattoripalveluja ei aiemmilla resursseilla ole ollut mahdollista tarjota 
esiopetukseen. 
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Kuraattoripalvelua käyttäneet oppilaat Laihian yhteinäiskoulussa ja lukiossa 
lukuvuotena 2018- 2019: Rauhalan yksikkö 28 oppilasta + 2 ryhmää;   6 Hulmi 
oppilasta + 2 ryhmää;  6 oppilasta;   22 oppilasta;   8 Isokylä  Kirkonkylä Kylänpää
oppilasta;  12 oppilasta + 1 ryhmä;   32 oppilasta + 3 ryhmää;   2 Perälä Yläkoulu Lukio
opiskelijaa + 6 oppituntia

= Viime lukuvuoden aikana yhteensä 116 oppilasta/opiskelijaa, 8 ryhmää ja 6 oppituntia.

Kuraattoripalvelua käyttäneet oppilaat lukuvuotena 2019-2020

Kuraattoripalveluita käyttäneitä oppilaita/opiskelijoita jo pelkästään syyslukukauden 2019 
aikana on yhteensä 108 oppilasta. (tilanne viikolla 11/2019) 

Kuraattorikäynnit ovat useimmiten pitkäaikaisia ja säännöllisiä tukikäyntejä, mutta 
joissain tapauksissa myös lyhyempi tukijakso riittää. Nykyisellä kahden kuraattorin 
resurssilla olemme kyenneet vastaamaan oppilaiden tuen tarpeeseen ja järjestämään 
käynnit lain mukaisessa ajassa. Työparitoimintaan ja työn kehittämiseen pystytään 
panostamaan kun oppilashuoltoon ja oman työn tekemiseen saadaan työrauha.

Oheismateriaali: Vetoomus, lausunto ja kannanotto

Ehdotus
Esittelijä: Sami Kiukkonen, sivistys- ja vapaa-ajanjohtaja

Sivistys- ja varhaiskasvatuslautakunta päättää esittää kunnanhallitukselle 
koulukuraattorin viran perustamista alkaen 1.8.2020.

Päätös
Sivistys- ja varhaiskasvatuslautakunta päätti yksimielisesti hyväksyä esitelijän tekemän 
ehdotuksen.

Merkitään, että tämä pykälä tarkistettiin kokouksessa. 

Kunnanhallitus, 10.02.2020, § 38

Oheismateriaali: Vetoomus, lausunto ja kannanotto

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää sivistys- ja varhaiskasvatuslautakunnan esityksen mukaisesti 
perustaa koulukuraattorin viran ja myöntää siihen täyttöluvan 1.8.2020 alkaen.

Esittelijän kokouksessa muuttama ehdotus
Kunnanhallitus päättää perustaa koulukuraattorin toimen ja myöntää siihen 
täyttöluvan 1.8.2020 alkaen.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.
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§ 39
Kunnanjohtajan vuosiloman vahvistaminen

LAIDno-2017-213

Valmistelija / lisätiedot:
Juha Rikala
juha.rikala@laihia.fi
kunnanjohtaja

Kunnanjohtaja Juha Rikalalla on vuosilomaa vahvistamatta yhteensä 9 pv.

Kunnanjohtaja pyytää vahvistamaan vuosilomaa ajalle 24.2 - 1.3.2020 (5 pv) ja 
6.4.2020 (1 pv), yhteensä 6 pv. Vahvistamatta jää 3 pv.

Ehdotus
Esittelijä: Sauli Tuomela

Kunnanhallitus päättää vahvistaa kunnanjohtajan vuosiloman edellä esitetyn 
mukaisesti.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.

Merkitään, että kunnanjohtaja Juha Rikala poistui kokouksesta esteellisenä 
(osallisuusjäävi) eikä esteellisenä ottanut osaa asian käsittelyyn ja päätöksentekoon.

Merkitään, että tämän asiakohdan esittelijänä toimi 1. varapuheenjohtaja Sauli 
Tuomela.
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§ 40
Toimielinten päätösten otto-oikeus

LAIDno-2020-95

Liitteet
1 Asialistat 100220

Kuntalain 92 §:n mukaan kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja ja 
kunnanjohtaja voivat ottaa kunnanhallituksen käsiteltäväksi asian, joka on tämän lain 
nojalla siirretty kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai kunnanhallituksen jaoston 
toimivaltaan ja jossa asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen. Otto-oikeus 
koskee myös lautakunnan alaisen viranomaisen tai jaoston toimivaltaan siirrettyä 
asiaa, jossa asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen.

Asia on otettava ylemmän toimielimen käsiteltäväksi sen ajan kuluessa, jossa 134 §:
ssä tarkoitettu oikaisuvaatimus päätöksestä on tehtävä.

Jos kunnanhallitus on 92 §:n nojalla ottanut alaisensa viranomaisen tai jaostonsa 
päättämän asian käsiteltäväkseen, päätöksestä tehty oikaisuvaatimus on käsiteltävä 
kunnanhallituksessa.

Toimielinten pöytäkirjoihin sisältyvät luettelot viranhaltijoiden päätöksistä, joihin 
kunnanhallituksella on otto-oikeus.

Pöytäkirjat olivat kokouksessa esillä.

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää, että se ei ota käsiteltäväkseen seuraavissa pöytäkirjoissa 
olevien toimielinten päätöksiä ja toteaa, että päätökset voidaan panna täytäntöön:

Rakennus- ja ympäristölautakunta 15.1.2020
Perusturvalautakunta 16.1.2020
Vapaa-aikalautakunta 28.1.2020.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.
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§ 41
Viranhaltijoiden päätösten täytäntöönpano

LAIDno-2020-95

Liitteet
1 Viranhaltijapäätökset 100220

Kuntalain 92 §:n mukaan kunnanhallitus, kunnanhallituksen puheenjohtaja, 
kunnanjohtaja tai johtosäännössä määrätty kunnan viranhaltija voivat ottaa 
kunnanhallituksen käsiteltäväksi asian, joka on tämän lain nojalla siirretty 
kunnanhallituksen alaisen viranomaisen tai kunnanhallituksen jaoston toimivaltaan ja 
jossa asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen.

Otto-oikeus koskee myös lautakunnan alaisen viranomaisen tai jaoston toimivaltaan 
siirrettyä asiaa, jossa asianomainen viranomainen on tehnyt päätöksen.

Hallintosäännön 55 §:n mukaan kunnanhallituksen alaisen viranomaisen ja 
kunnanhallituksen jaoston on ilmoitettava kunnanhallitukselle tekemistään 
ottokelpoisista päätöksistä lukuun ottamatta työnjohtoasioita (esim. vuosilomat, 
päivystysvapaat, ei-harkinnanvaraiset virka- tai työvapaat, koulutus- ja 
virkamatkamääräykset) tai asiaryhmiä, joista kunnanhallitus on päättänyt ettei se 
käytä otto-oikeuttaan.

Liitteenä kunnanhallituksen alaisten viranhaltijoiden päätöspöytäkirjaluettelot ajalta 
14.1. - 5.2.2020.

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää, että se ei ota käsiteltäväkseen viranhaltijoiden 
päätöspöytäkirjoissa olevia päätöksiä ja toteaa, että päätökset voidaan panna 
täytäntöön.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.
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§ 42
Muut asiat

Päätös
Muita asioita ei ollut.



 Laihia Pöytäkirja 2/2020 25 ( )28
Kunnanhallitus 10.02.2020

§ 43
Pöytäkirjan nähtävillä pitäminen ja kokouksen päättäminen

Kuntalain 140 § mukaan lautakunnan pöytäkirja siihen liitettyine 
oikaisuvaatimusohjeineen tai valitusosoituksineen pidetään tarkastamisen jälkeen 
nähtävänä yleisessä tietoverkossa, jollei salassapitoa koskevista säännöksistä muuta 
johdu. Pöytäkirjassa julkaistaan ainoastaan tiedonsaannin kannalta välttämättömät 
henkilötiedot. Pöytäkirjan sisältämät henkilötiedot on poistettava tietoverkosta 
oikaisuvaatimus- tai valitusajan päättyessä.

Kunnan jäsenen ja 137 §:n 2 momentissa tarkoitetun kunnan katsotaan saaneen 
päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä 
yleisessä tietoverkossa.

Ehdotus
Esittelijä: Juha Rikala, kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää, että kokouksen tarkastettu pöytäkirja julkaistaan Laihian 
kunnan kotisivuilla 18.2.2020.

Päätös
Kunnanhallitus hyväksyi yksimielisesti esittelijän tekemän ehdotuksen.

Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 20.50.
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Muutoksenhakukielto
§30, §31, §32, §33, §34, §36, §37, §40, §41

Muutoksenhakukielto
Tästä päätöksestä ei saa tehdä kuntalain 136 § mukaan oikaisuvaatimusta eikä
kunnallisvalitusta, koska päätös koskee vain valmistelua tai täytäntöönpanoa.

Lisätietoja muutoksenhakukiellosta:
s-posti: laihian.kunta@laihia.fi



 Laihia Pöytäkirja 2/2020 27 ( )28
Kunnanhallitus 10.02.2020

Oikaisuvaatimus
§35, §38, §39

Oikaisuvaatimusohje
OIKAISUVAATIMUSOHJE (kuntalain mukainen kunnanhallituksen, lautakuntien ja 
viranhaltijoiden päätökset)

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei 
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä:

se johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen), sekä
kunnan jäsen

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon, jollei muuta näytetä, 
seitsemän päivän kuluttua päätöksen lähettämisestä.

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä, kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Tiedoksisaantipäivää tai sitä päivää, jona päätös on asetettu nähtäville, ei oteta lukuun 
oikaisuvaatimusaikaa laskettaessa.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

päätös, johon oikaisuvaatimus kohdistuu
miten päätöstä halutaan oikaistavaksi
millä perusteella päätöstä halutaan oikaistavaksi

Oikaisuvaalituksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi, kotikunta, postiosoite ja 
puhelinnumero. Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä 
viestinä, yhteystietona pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Oikaisuvaatimus on toimitettava päätöksen tehneelle viranomaiselle virka-aikana 
ennen oikaisuvaatimusajan päättymistä. Jos valitusajan viimeinen päivä on pyhäpäivä, 
itsenäisyyspäivä, vapunpäivä, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa 
valitusasiakirjat toimittaa ensimmäisenä sen jälkeisenä arkipäivänä.

Postiin oikaisuvaatimus on jätettävä niin ajoissa, että se ehtii perille 
oikaisuvaatimusviranomaiselle oikaisuvaatimusajan viimeisenä päivänä ennen 
kunnanviraston virka-ajan päättymistä. Oikaisuvaatimuksen voi toimittaa ennen 
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oikaisuvaatimusajan päättymistä myös telekopiona tai sähköpostilla lähettäjän omalla 
vastuulla siten, että se on käytettävissä vastaanottolaitteessa tai tietojärjestelmässä 
valitusajan viimeisenä päivänä ennen virka-ajan päättymistä

Oikaisuvaatimus toimitetaan osoitteella:
Laihian kunta / Kirjaamo
Laihiantie 50, 2. krs, 66400 Laihia tai
PL 13, 66401 Laihia
Sähköposti: laihian.kunta@laihia.fi
Telekopio +358-6-4771 224
Virka-aika arkisin klo 9:00 – 15:00


